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Hornopolni 2254/21, 702 00 Ostrava

Nazev a adresa: Centrum pro rodinu a socidlni péci z. s.
Hornopolni 2254/21
702 00 Ostrava

IC a DIC: 48804517; CZ48804517
Bankovni spojeni: 1388093104/2700;

UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia a.s.,
se sidlem Zeletavska 1525/1,
140 92 Praha 4,

Kontakty: e-mail: cpr@prorodiny.cz
telefon: 734 435 135
ID datové schranky: qu4i9v7

Web:

Cinnost Centra pro rodinu a socidlni péci z. s. (dale CPR) je rozdélena do dvou stfedisek:

— Strfedisko RODINA - podporuje stabilni a stale lepsi fungovani rodin a pomaha lidem
v obtiznych situacich skrze pfipravu, programy, vzdélavani a také formou svédectvi a
vzajemné podpory.

—  Sttedisko VYZVA - socidlni sluzby a aktivity pro déti a mladé lidi se zdravotnim postizenim a
jejich pecujici rodiny v Moravskoslezském kraji.

1.2 STRUCNA CHARAKTERISTIKA ORGANIZACE

1. 2. 1POSLANI

,Poslanim Centra pro rodinu a socidlni péci z. s.
je podporovat manzelstvi, rodinu a mezilidské vztahy,
véetné zvladani Zivota se zdravotnim postizenim,
prostiednictvim aktivit, programu, vzdélavani, socialnich sluzeb,
a také formou svédectvi a vzajemné podpory,

na zakladé krestanskych hodnot.”
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Hodnoty, které CPR sleduje k naplfiovani svého poslani:

v" Ucta ke kazdému lidskému jedinci od poceti do pfirozené smrti.

v Respektovani lidské dustojnosti, svobodné vile, otevienost Zivotu.
v’ Solidarita, podpora a pomoc potiebnym.

v Rodina zaloZena na manZelstvi muZe a Zeny.

1. 2. 2VIZE A CiLE

Centrum pro rodinu a socialni péci z. s. (dale jen CPR) usiluje byt ideové, metodicky, personalné
a ekonomicky stabilni organizace, kterd poskytuje podporu rodindm i jednotliveim
prostrednictvim pfileZitosti, program, aktivit, socidlnich sluzeb, vzdélavani a také formou
svédectvi a vzajemné podpory.

CPR chce:

v’ aby lidé byli pfed vstupem do manzZelstvi i v jeho prabéhu dostateéné informovani, vzdélavani
a pfipravovani na prozivani rodinného Zivota;
v poskytovat uéinnou pomoc pfi Fedeni obtiznych partnerskych a rodinnych situaci;

<

prispét k ozdraveni spolecnosti skrze podporu rodiny zaloZzené na manzelstvi muze a Zeny;

v podporovat nejen rodiny svych klient( a Géastnika aktivit, ale také rodiny svych zaméstnanc,
podporovat je ve sladovani rodinného a pracovniho Zivota;

v vzdélavat déti, mladez a rodiny, aby poznavali duchovni kofeny evropské kultury;

v' dopomadhat, aby lidé mohli poznavat Boha.

CPR chce nadale byt spoleCensky uznavana organizace s autoritou mluvciho velké zakladny rodin
ve spoluprdci s dalSimi prorodinnymi organizacemi.

1.3 HISTORIE CPR

datovany jesté do obdobi pred listopadem 1989. V této dobé nékolik manzelskych par( pocitovalo
silnou potfebu rozvijet a upeviovat své manzelské a rodinné vztahy na zakladé kfestanskych hodnot
a zacaly tak rozvijet na tomto poli rGizné aktivity.

Za tfi desetileti se organizace mnohondsobné rozrostla od ryze dobrovolnickych aktivit, bez prostor
a prostredku, az do dnesni podoby se zhruba 90 zaméstnanci (diky nékterym kratkodobym tdvazkim
je pocet pohyblivy) a mnoha desitkami nejriiznéjsich aktivit, program( a socialnich sluzeb. Centrum
bylo v dubnu roku 1993 registrovdno na Ministerstvu vnitra ,,... jako dobrovolné sdruzeni osob,
skupin a aktivit, které se angazuji v oblasti feSeni manzelské, rodinné a socialni problematiky” se
sidlem v Ostravé. Podle puvodnich stanov je hlavnim cilem jeho ¢innosti: ,,... moralni a duchovni
obroda, prohloubeni a upevnéni manzelstvi a rodiny jako zakladu zdravé spolecnosti.” A dale pak
zejména e podilet se na pfipraveé mladych lidi na manzelstvi
a rodic¢ovstvi, pomahat manzelim k prevenci a k zvladnuti moznych krizovych stav(i v rodiné,
zajistovat poradenskou sluzbu zamérenou na pomoc pfi feseni jiz vzniklych problém v Zivoté rodin
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i jednotlived, podporovat (a rozvijet vlastni) socidlni programy pro potiebné rodiny
i jednotlivce.” PUvodnimi aktivitami jsou prorodinné projekty, které se postupné vyprofilovaly
a doslo i k upfesnéni ve stanovach, véetné rozsireni o vzdélavani.

Na pocatku roku 2002 doslo k rozifeni aktivit o Projekt VYZVA, v némi postupné vznikly ¢tyfi socialni
sluzby pro rodiny, které pecuji o dité ¢i mladého ¢lovéka s tézkym zdravotnim postizenim. Od té
doby nastal prudky rozvoj aktivit, program( a sluzeb, které se dosud rozristaji svym poctem i
objemem. V dubnu roku 2005 pak pod stfechu CPR zakotvily aktivity Klubu AMOS, co? byla celd Fada
interaktivnich projektu a aktivit (vystavy, dny femesel, Muzeum na koleckach apod.), které vyuzivaly
$koly, rodiny a $iroka vefejnost nejen z Ostravy, ale i z daldich mést v CR. O deset let pozdé&ji, od
dubna 2015, bylo provozovani Klubu Amos pod tlakem nepfiznivé ekonomické situace pozastaveno
a ukonceno. PUvodni aktivity a programy, se kterymi organizace zacinala, se ve velké mire stale
zachovavaiji a rozvijeji soustfedéné do Strediska RODINA. Je také zajimavé zminit, Ze fada aktivit k
nam byla pfenesena (s mensi Ci vétsi aktualizaci) ze zahranici, namatkou Manzelska setkani — Finsko,
ManzZelské vecery — Anglie, Kurz efektivniho rodicovstvi — Kanada, Skola partnerstvi — Slovinsko
apod.

Aktivity CPR svou puUsobnosti v sou¢asné dobé pokryvaji Siroké spektrum rodin a jednotlivct, od
malych déti pfes manzelské pary az po seniory. VSechny tyto Cinnosti maji za sebou mnohdy dlouhé
a nelehké obdobi vyvoje, ve kterém bylo nutné potykat se s nejrliznéjsimi problémy. Stoji za nimi
tym lidi, ktefi svym nadSenim a nasazenim dokdzali vykonat obrovsky kus prace a vytvofit fungujici
obcanské sdruzeni.

Od roku 2014 doslo k formalnim Upravam, které jako povinné stanovil zakon 89/2012 Sb., obcansky
zakonik: ob¢anské sdruzeni bylo transformovdno v zapsany spolek, registrace nové provedena u
Rejstfikového soudu. Drobna zména v nazvu a zakonem stanovena pravidla pro spolky byly zaneseny
do stanov, které byly zaregistrovany v aktualizované podobé. Posledni aktualizace stanov probéhla
v roce 2022 schvalenim ¢lenskou schizi spolku.

1.4 STANOVY SPOLKU

l. NAZEV A SIiDLO SPOLKU

1. Nazev: Centrum pro rodinu a socidlni péci z. s.
Sidlo: Hornopolni 2254/21, 702 00 Ostrava

3. Centrum pro rodinu a socialni péci z. s. (dale jen ,,CPR“ nebo ,,Centrum®) je zapsany spolek podle
zdkona €. 89/2012 Sb., obéansky zakonik, a je transformovanym obc¢anskym sdruzenim Centrum
pro rodinu a socidlni péci o.s., které bylo registrovano 27. 4. 1993 podle zakona
¢. 83/1990 Sb., o sdruzovani obcand v platném znéni, Cislo registrace VS/1-20384/93-R.
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UCEL A CINNOST SPOLKU

Poslanim CPR je podporovat manzelstvi, rodinu a mezilidské vztahy, véetné zvladani Zivota se
zdravotnim postizenim, prostfednictvim aktivit, program(, vzdélavani, socialnich sluZeb, a také
formou svédectvi a vzdjemné podpory, na zakladé kfestanskych hodnot.
Cinnost spolku ma neziskovy charakter. PFipadny zisk z &innosti spolku Ize pouZit pouze pro
spolkovou €innost, véetné spravy spolku.
Hlavni ¢innost CPR je:
— podporovat svébytnost rodiny jako zakladniho subjektu spolec¢nosti,
— vytvaret aktivity primarni prevence na podporu fungujici rodiny,
— pripravovat mladé lidi na manzelstvi a rodi¢ovstvi,
— podporovat rodiny ve zvladani krizovych situaci, véetné rodin v agendé SPOD,
— zajistovat doprovazeni péstounskych rodin,
— zajistovat poradenské sluzby jednotlivcdm, pardm i rodinam pfi zvladani naroénych
vztahovych Zivotnich situaci,
— poskytovat vzdélavani, véetné akreditovanych programd,
— realizovat Skolskou prevenci,
— zajistovat podporu a pomoc détem a mladym lidem se zdravotnim postiZzenim
prostrednictvim socidlnich sluzeb a navazujicich aktivit,
— podporovat rozvoj jejich schopnosti, dovednosti a komunikace k plnéjSimu
a aktivnéjSimu prozivani Zivota,
— doprovazet déti, dospivajici a mladé lidi se zdravotnim postizenim na jejich cesté
k osamostatfiovani,
— poskytovat pomoc a podporu pecujicim o déti a mladé lidi se zdravotnim postizenim ve
zvladani jejich ndrocné Zivotni situace,
— rozvijet osobni a odborny rist dobrovolnika,
— spolupracovat se stfednimi, vy$simi odbornymi a vysokymi Skolami na pfipravé
studentu pro prdci v socidlni oblasti prostfednictvim vedeni odbornych praxi,
— spoluvytvaret rodinnou a socialni politiku ve spolupraci se samospravnymi organy,
— prispivat k osvété a propagaci manzelské, rodinné a socialni problematiky,
— vydavat literaturu a materialy s manzelskou, rodinnou a socidlni problematikou,
— poradat volnocasové, kulturni, benefi¢ni a propagacni akce.
CPR také muUze vyvijet vedlejsi hospodaiskou ¢innost, spocivajici v podnikani nebo jiné
vydélecné Cinnosti, je-li jeji ucel v podpore hlavni Cinnosti nebo v hospodarném vyuziti
spolkového majetku. Aktivity vedlejSi hospodarské Cinnosti CPR realizuje v souladu s vydanym
Zivnostenskym opravnénim.
— Vyroba, obchod a sluzby neuvedené v pfilohach 1 az 3 Zivnostenského zakona. Obory
Cinnosti:
Vyroby textilii, textilnich vyrobkd, odévl a odévnich doplrikd.
Vyroba, rozmnoZovani, distribuce, prodej, prondjem zvukovych a zvukové-obrazovych
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zdznamu a vyroba nenahranych nosic¢u udajl a zaznam.

Zprostiedkovani obchodu a sluzeb. Velkoobchod a maloobchod.

Poradenska a konzultac¢ni ¢innost, zpracovani odbornych studii a posudka.

Sluzby v oblasti administrativni spravy a sluzby organiza¢né hospodarské povahy.

Mimoskolni vychova a vzdélavani, poradani kurz, Skoleni, véetné lektorské Cinnosti.

Provozovani kulturnich, kulturné-vzdélavacich a zdbavnich zafizeni, poradani kulturnich

produkci, zabav, vystav, veletrh(, prehlidek, prodejnich a obdobnych akci.

Poskytovani sluZeb pro rodinu a domacnost. Vyroba, obchod a sluzby jinde nezarazené.
— Prodej kvasného lihu, konzumniho lihu a lihovin.

1. CLENSTVI
8. Clenska zakladna spolku pfi jeho vzniku transformaci z ob&anského sdruzeni je tvofena ¢leny
obcanského sdruzeni k datu 31. 12. 2013.
9. Clenstvi ve spolku je dobrovolné.
10. Clenem CPR mohou byt fyzické osoby starsi 18 let a pravnické osoby, které se ztotoZfuji
s poslanim a vizemi CPR a aktivné se zapojuji do ¢innosti spolku, a to bez rozdilu pohlavi,
vyznani, politického a socidlniho zarfazeni, narodnosti, rasy a statni prislusnosti.
11. O pfijeti za ¢lena CPR rozhoduje na zakladé prihlasky vykonna rada spolku a provadi zapis do
seznamu ¢lend.
12. Kdo se uchazi o ¢lenstvi v CPR, projevuje tim vali byt vazan témito stanovami od okamziku, kdy
se stane ¢lenem spolku.
13. Vykonna rada muZe odmitnout pfijeti pfihlasky v pfipadé opodstatnénych obav z negativniho
pusobeni na ¢innost CPR.
14. Clenstvi v CPR se vaZe na osobu ¢lena, je nepfevoditelné a nepfechdzi na pravniho nastupce.
15. Vykonna rada je povinna vést seznam c¢len(, ktery obsahuje tyto Udaje: jméno a pfijmeni,
adresu trvalého bydlisté a datum narozeni.
IV.  PRAVA A POVINNOSTI CLENU
16. Clen CPR ma préavo:
a) podilet se na ¢innosti CPR;
b) ucastnit se ¢lenské schize, byt informovan o ¢innosti spolku a hlasovat na ¢lenské
schizi;
c) volit a byt volen do fidicich a kontrolnich orgdn( CPR;
d) obracet se na organy CPR s ndvrhy, podnéty nebo stiznostmi a zZadat o jejich vyjadreni;
e) podat navrh na vylouceni jiného ¢lena — ndvrh podava vykonné radé, musi byt
odlvodnény a v pisemné formé;
f) Zadat o svoldni ¢lenské schlize, pficemz Zadosti musi byt vyhovéno, pokud se na ni
shodne nejméné jedna tretina ¢lend CPR.
17. Clen CPR ma povinnost:
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b) podilet se na ¢innosti spolku nebo aktivné jednat v souladu s pInénim poslani CPR;
c) omluvit pfipadnou nedcast na vyrocni ¢lenské schizi vykonné radé;

d) chréanit dobré jméno spolku a dbat na to, aby nebyly poskozovany jeho zajmy;

e) platit ¢lenské prispévky ve vysi stanovené ¢lenskou schizi;

f) chovat se v souladu s kiestanskou etikou a dobrymi mravy, v duchu solidarity.

18.
19.

20.

21.

22.

23.

ZANIK CLENSTVI

Clenstvi v CPR zanika vystoupenim &lena, tmrtim &lena, vylougenim, zanikem spolku.
Vystoupeni ¢lena nastane na zakladé pisemného ozndmeni vykonné radé; ¢lenstvi v tomto
pfipadé zanikd dnem nasledujicim po dni doruceni prohlaseni ¢lena o vystoupeni.

Clenstvi zanikne, pokud €len nezaplati ¢lensky pFispévek ani v pfimérené Ihité uréené spolkem
dodatecné ve vyzvé k zaplaceni (nejpozdéji 30. 9. daného roku), ackoliv byl na tento nésledek
ve vyzveé upozornén;

Statutdrni organ ma pravo vyloucit ¢lena, pokud svym jednanim zavazné porusil povinnosti
vyplyvajici ze ¢lenstvi, nebo porusuje poslani a cile CPR, a pokud ani po pisemné vyzvé vykonné
rady nesjednal v pfimérené IhUté ndpravu. Vyzva se nevyzaduje, nelze-li poruseni povinnosti
odcinit, nebo pokud spolku zpusobilo zavaznou Ujmu.

Rozhodnuti o vylouéeni se zasle dopisem na adresu trvalého bydlisté, pripadné elektronickou
formou.

Pfi zaniku ¢lenstvi provede vykonna rada vymaz v seznamu ¢len(.

VI.

24.

ORGANY SPOLKU

Organy spolku jsou:
a) Clenska schlize;
b) statutdrni organ;
c) vykonnarada;
d) kontrolni komise.

VIl.  CLENSKA SCHUZE

25.
26.

27.

28.

Clenska schiize je nejvy3sim organem CPR.

Clenskou schiizi svolava vykonna rada CPR podle potieby, nejméné viak jednou ro¢né v obdobi
mezi vyhotovenim rocni ucetni uzavérky a 31. srpnem nasledujiciho roku.

Pozvani musi byt vykonnou radou rozeslano nejméné 30 dn( pred datem konani e-mailem
nebo dopisem. Z pozvanky musi byt zftejmé misto kondni, ¢as a porad zasedani.

Pozada-li o to nejméné jedna tretina ¢lenu spolku, nebo poda-li podnét ke svolani kontrolni
komise, svola vykonna rada do 30 dn(i od doruceni Zadosti mimoradnou ¢lenskou schizi.
Pokud tak neucini, maze ten, kdo Zadost o svolani ¢lenské schlize podal, svolat ¢lenskou schuzi
sam.
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31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.
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Kazda radné svolana ¢lenska schlize je usnasenischopna, pokud se ji zu¢astni aspon polovina
¢lent spolku.
Clenskou schiizi zahdji pfedseda CPR nebo jim povéFend osoba.
Kdo zasedani ¢lenské schiize zahdji, ovéri, zda je schopna se usndset. Poté zajisti volbu
predsedajiciho ¢lenské schize, zapisovatele a ovérovatele zapisu.
Clenska schiize se usnasi hlasovanim. Kazdy ¢len spolku ma jeden hlas. K pfijeti usneseni je
potfeba nadpolovicni vétsiny hlash pfitomnych ¢len spolku. V pfipadé rovnosti hlasd neni
navrh pfijat.
Pfedsedajici vede zaseddni ¢lenské schlize tak, jak byl jeho porad ohladsen. ZdaleZitost, ktera
nebyla zafazena na porad jednani pfi jeho ohlaseni, Ize zaradit jen na zdkladé souhlasu
nadpolovi¢ni vétsiny pfitomnych ¢lenl fadného zasedani ¢lenské schiize.
V pfipadé, Ze fadné zasedani ¢lenské schize neni usnasenischopné, mize statutdrni organ
nebo ten, kdo plvodni zaseddani svolal, svolat novou pozvankou ve lh(té patndcti dnti od
predchoziho zasedani ¢lenskou schlizi na ndhradni zasedani. Z pozvanky musi byt zfejmé, Ze se
jednd o ndhradni zasedani ¢lenské schlize. Nahradni zasedani ¢lenské schlize se musi konat
nejpozdéji do Sesti tydnl ode dne, na ktery bylo zasedani ¢lenské schize predtim svoldno.
Na nahradnim zasedani mliZe ¢lenskd schize jednat jen o zaleZitostech zafazenych na porad
predchoziho zasedani. Usneseni m{iZze pfijmout za Ucasti libovolného poctu clend.
Vykonna rada CPR zajisti vyhotoveni zapisu z ¢lenské schiize do 30 dnU od jejiho kondni. Ze
zapisu musi byt patrné, kdo zasedani svolal a jak, kdy se konalo, kdo je zahajil, kdo mu
predsedal, jaké dalsi ¢leny orgdni ¢lenska schlize zvolila, jaka usneseni pfijala a kdy byl zapis
vyhotoven.
Kazdy ¢len CPR mUiZe nahlizet do zapis(i ze zasedani, a to v sidle CPR, po predchozi dohodé
terminu, v pracovnich dnech v dobé od 8:00 do 16:00 hodin.
Clenska schiize projedndava a schvaluje:

a) navrhy zmén platnych stanov;

b) zpravu o ¢innosti CPR za uplynuly rok;

c) rocni ucetni uzavérku;

d) zprdvu kontrolni komise;

e) plan ¢innosti a rozpocet na nasledujici rok;

f) wvySi clenského ptispévku na dalsi rok.
Clenska schiize voli a odvolava &leny vykonné rady CPR a kontrolni komise.
Clenska schiize mda pravomoc rozhodnout o ukonéeni éinnosti organizace, a to za podminek
uvedenych v oddile XV Zanik spolku.

VIII. VYKONNA RADA

41
42

. Vykonna rada (VR) je nejvyssi fidici a vykonnou jednotkou v obdobi mezi ¢lenskymi schizemi.
. VR md nejméné sedm a nejvyse jedendact ¢lend, pficemz nadpolovi¢ni vétsina musi byt volena.
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43.

44.

45.

46.

47.

48.
49.
50.

51.

Centrum pro rodinu a socialni péci z. s.
Hornopolni 2254/21, 702 00 Ostrava

VR je sloZena z volenych a virilnich ¢lend. Virilnimi ¢leny vykonné rady jsou vedouci stfedisek
a vedouci FaPR. Ostatni ¢leny VR voli ¢lenska schlze. (V pfipadé, Ze vedouci strediska neni
¢lenem spolku, ma pracovni povinnosti U¢astnit se schlzi vykonné rady bez hlasovaciho prava).
VR, jakmile je zvolena ¢lenskou schizi, voli na svém prvnim zasedani ze svého stfedu predsedu
a mistopredsedu a podle potreby i dalsi funkcionare.
V pfipadé, Ze je predsedou nebo mistopredsedou zvolen virilni ¢len, zGstava clenem VR i bez
vazby na pracovni pozici vedouciho stfediska.
Funkéni obdobi VR je ¢tyrleté s moznosti opakovaného zvoleni. Funkéni obdobi konci
okamzikem nové volby vykonné rady ¢lenskou schizi.
Ukonceni ¢lenstvi ve VR nastane

a) zvolenim nové vykonné rady ¢lenskou schizi;

b) navlastni Zadost ¢lena VR, kterou predlozi statutarnimu zastupci;

c) pokud je €lenstvi virilni - vazano na vykon pracovni pozice a dotycny ¢len prestane

pracovni pozici vedouciho stfediska zastavat.

VR zaseda podle potfeby, nejméné vsak pétkrat rocné.
VR je usnasenischopna, jestlize je pfitomna nejméné polovina jejich ¢len(.
VR se usndsi hlasovanim. K pfijeti usneseni je zapotiebi nadpolovi¢ni vétsina hlasl pfitomnych
¢len(. V pfipadé rovnosti hlas(i rozhoduje hlas predsedy.
VR plni tyto ukoly:

a) svolava ¢lenskou schiizi a pfipravuje jeji program;

b) pfipravuje ndvrhy pro ¢lenskou schlzi a provadi jeji usneseni;

c) pfijima nové cleny CPR podle ¢lanku lll, odst. 12 - 14;

d) tesinavrh na vylouceni ¢lena CPR podle ¢lanku V, odst. 21 — 22;

e) eviduje seznam ¢lend a platby ¢lenskych prispévkU;

f) zajistuje hospodareni CPR a stara se o zajisténi financnich prostredkd;

g) zabezpecuje rozvoj ¢innosti a realizaci programu CPR.

52.

53.

54.

55.
56.

KONTROLNI KOMISE

Kontrolni komise je kontrolnim organem spolku. DohliZi na dodrzovani obecné zdvaznych
pravnich predpis(, stanov a jinych organizaénich norem spolku, usneseni a rozhodnuti ¢lenské
schlize a vykonné rady.

Kontrolni komise je volena €lenskou schiizi z €lend CPR. Clen kontrolni komise nesmi byt
soucasné ¢lenem vykonné rady.

Kontrolni komise je tficlenna a v jejim Cele stoji predseda, kterého si clenové komise voli ze
svého stredu.

Funkéni obdobi kontrolni komise je Ctyfleté s moznosti opakovaného zvoleni.

Kontrolu provadi kontrolni komise nezavisle na ostatnich organech spolku dle svého vlastniho
rozhodnuti kdykoliv v pribéhu roku, nejméné vsak jednou ro¢né, pfi schvalovani ro¢ni zavérky
hospodareni.

OPERACNI MANUAL - OM 1 Zakladni informace o organizaci 9



57.

58.

59.

Centrum pro rodinu a socialni péci z. s.
Hornopolni 2254/21, 702 00 Ostrava

V rozsahu plsobnosti kontrolni komise mize jeji povéreny ¢len nahlizet do doklad( spolku

a pozadovat od ¢lenl vykonné rady spolku nebo od jeho zaméstnanc( vysvétleni k jednotlivym
zalezitostem.

Zjisti-li kontrolni komise nedostatky, upozorni na né vykonnou radu, a dle zavaznosti zjisténého
nedostatku pfipadné ¢lenskou schuzi.

O kontrolni ¢innosti pofizuje kontrolni komise zapisy, s nimiz je seznamovana vykonna rada.
Jednou ro¢né poddva zpravu o své ¢innosti a vysledcich ¢lenské schizi.

X. STATUTARNI ORGAN SPOLKU

60. Statutarnim organem spolku je predseda a mistopredseda.

61. Pfredseda a mistopredseda jednaji navenek samostatné.

XI.  PREDSEDA A MISTOPREDSEDA

62. Predsedu i mistopfedsedu voli VR.

63. Predseda i mistopredseda jako statutdrni zastupci jednaji jménem spolku, zastupuji CPR
navenek v{ci jinym pravnim subjektim.

64. Pfedseda svolava a Fidi VR a pFitom se fidi zakony Ceské republiky, stanovami CPR,
rozhodnutimi a usnesenimi ¢lenské schlize a rozhodnutimi VR.

65. Predseda uzavird a ukoncuje pracovné pravni vztah zaméstnanct a rozhoduje o béznych
zalezitostech spolku.

66. Mistopredseda je ve vnitini strukture podfizen predsedovi, zastupuje pfedsedu v jeho
nepfitomnosti.

XIl.  FINANCNI PROSTREDKY, MAJETEK A HOSPODARENI CPR

67. Za ucelem napliiovani poslani spolku vytvari CPR vlastni jméni, které Ize pouZit pouze pro
spolkovou ¢innost.

68. Sprava jméni CPR se fidi obecné zavaznymi pravnimi predpisy a témito stanovami.

69. CPR k napliiovani svého poslani a cild spravuje a uziva vlastni majetek ziskany nakupem,
dédictvim nebo formou dotaci, grantl a sponzorskych dar(. Za stejnym ucelem m{Ze na
zakladé pronajmu rovnéz spravovat nebo uzivat majetek jinych subjekt(l. Za fadnou spravu,
obnovu, udrzbu a evidenci majetku odpovidaji organy spolku.

70. Finan¢ni prostfedky CPR jsou tvofeny ¢lenskymi prispévky, dary fyzickych a pravnickych osob,
sponzorskymi dary, dotacemi a granty, prijmy z hlavni a vedlejsi Cinnosti.

71. Financni prostfedky jsou uloZeny na vlastnich uctech u penéznich Ustavll. Pravo nakladat s ucty
ma statutarni orgdn CPR, pfipadné jim povérena (zmocnénd) osoba.

72. Clenské ptispévky €lend jsou za prisluiny kalenda¥ni rok splatné vidy do 30. 6. kazdého roku.
Zanikne-li ¢lenstvi ¢lena v CPR v pribéhu kalendafniho roku, ¢lensky prispévek ani jeho ¢ast
spolek nevraci.

73. CPR vede ucetnictvi podle obecné zavaznych pravnich predpis(.
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75.

76.
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Vykonna rada povéruje k vedeni Gcetnictvi odborné zpUsobilou osobu, se kterou uzavie
smlouvu o dilo nebo obdobnou smlouvu vhodnou pro tuto ¢innost.

Vykonna rada m(iZe ¢ast majetku svéfit do spravy jinému subjektu, zejména v pfipadé, Ze tak
bude zabezpedeno uUcelnéjsi vyuziti majetku ve prospéch CPR. Ve smlouvé o svéfeni majetku
urci rozsah i omezeni pravomoci tohoto subjektu pfi jeho sprave.

Hospodareni CPR probiha podle ro¢niho rozpoctu schvaleného ¢lenskou schizi.

CPR vypracovava zpravu o ¢innosti a hospodareni (Vyro¢ni zprdva). Jeji vypracovani zajistuje VR
a predklada ji ke schvaleni ¢lenské schizi. Zprava o ¢innosti a hospodareni obsahuje zpravidla
nalezitosti, které pozaduji obecné zavazné pravni predpisy o vedeni Uletnictvi. Zpravu o
¢innosti a hospodareni CPR vhodnym zpUsobem zvefejni (napf. na svych internetovych
strankach).

XI1l. VEREJNA PROSPESNOST

78.

79.

CPR svym jednanim pfrispiva k dosahovani obecného blaha. Jedna se o Cinnosti vedouci

k prohloubeni a upevnéni manzelstvi a rodiny jako zakladu spolecnosti, poskytovani socialnich
sluzeb a aktivit v oblasti vzdélavani a kultury.

Na rozhodovani o spolku maiji vliv pouze bezihonné osoby, spolek nabyl majetek jen

z poctivych zdroju a své jméni hospodarné vyuziva k verejné prospésnym ucelliim.

XIV. ZMENY STANOV

80.

Stanovy CPR se mohou zménit pouze rozhodnutim ¢lenské schiize, pokud pro navrzenou
zménu hlasovaly nejméné 3/5 pritomnych ¢len(i CPR.

XV.

81.

82.

83.

84.

85.

ZANIK SPOLKU

CPR zanika dobrovolnym rozpusténim nebo sloucenim s jinym spolkem na zakladé rozhodnuti
Clenské schlze.

Pravomoc rozhodnout o ukonéeni ¢innosti CPR ma jen ¢lenska schlize, a to nejméné 3/5 hlas(
pritomnych ¢len( za predpokladu, Ze byla fadné svolana s uvedenim informace, Ze ma byt
jednano o ndvrhu ukoncéeni ¢innosti.

Zanika-li CPR dobrovolnym rozpusténim, rozhodne soucasné ¢lenska schiize o zplsobu
majetkového vyporadani, o ukonceni ¢innosti spolku a rozhodne také o dalSim nakladani s jeho
majetkem.

S likvidaénim zGstatkem mad byt prfednostné naloZeno tak, Ze je likvidacni zlstatek nabidnut
spolku s i¢elem obdobnym. Neni-li to mozné, je likvidacni zUstatek nabidnut obci, na jejimz
uzemi ma spolek sidlo.

CPR muze zaniknout rozhodnutim soudu.
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XVI. ZAVERECNA USTANOVENI

Tato zména stanov nabyva platnosti schvalenim ¢lenskou schlzi spolku 15. srpna 2022 a Gcinnosti
dnem zapsani do pfislusného spolkového rejstriku.

1.5 ZAVER

CPR je nestatni neziskovou organizaci, ktera rozviji mnohostrannou ¢innost na podporu rodiny
a fidi se legislativou Ceské republiky. Fungovani je odetfeno pravidly v Operaénim manualu.
Vsechny dokumenty jsou vzdy s casovym odstupem revidovany, k revizi doslo také u stanov
organizace. Zmeény reflektuji vyvoj a zkvalitiovani ¢innosti.

1.5. 1PRAVIDLA AKTUALIZACE OPERECNIHO MANUALU

Aktualizace se provadi jednou za rok, zpravidla v dobé prazdnin.

Zodpovédnost za znéni OM ma predseda. Aktualizaci provadi povéreny ¢len provozniho vedeni.
Navrhy na zmény predkladaji clenové provozniho vedeni, véetné toho, Ze mohou tlumocit navrhy
zaméstnancU. Aktualizace schvaluje provozni vedeni hlasovanim.

VZNIK DOKUMENTU

Datum zpracovani: | 31. srpna 2009

Vypracoval: MUDr. Maria Fridrichova

AKTUALIZACE DOKUMENTU

Datum aktualizace: | Aktualizoval: Schvalil:

10. ledna 2011 Ing. Bc. Milan Svojanovsky Jan Zajicek
31.8.2013 Ing. Bc. Milan Svojanovsky Jan Zajicek

9.10. 2014 MUDr. Maria Fridrichova Ing., Bc. Milan Svojanovsky
31.8.2016 MUDr. Maria Fridrichova, Rostislav MacoSek | Jan Zajicek
4.1.2018 MUDr. Maria Fridrichova Jan Zajicek
1.7.2019 MUDr. Maria Fridrichova Jan Zajicek
21.12.2020 MUDr. Maria Fridrichova Bc. Marek Schneider
31. 8. 2022 MUDr. Maria Fridrichova Bc. Marek Schneider
31.12.2023 MUDr. Maria Fridrichova, Rostislav Macosek | Vykonna rada
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